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TENTANG

PENERIMAAN PEGAWAI DENGAN PERJANJIAN KERJA WAKTU

TERTENTU (PKWT) PADA PERUSAHAAN UMUM DAERAH

AIR MINUM TIRTA MAHAMERU KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka memenuhi kebutuhan tenaga keda untuk mendukung kelancaran

operasional pelayanan air minum kepada masyarakat, Perusahaan Umum Daerah Air Minum

Tirta Mahameru Kabupaten Lumajang membuka kesempatan kepada putra-putriterbaik untuk

menjadi Pegawai dengan status Perjanjian Kerja Waku Tertentu (PKWI) dengan formasidan
ketentuan sebagai berikut:

I. FORMASIYANGDIBUTUHKAN

Kode Jabatan
Jumlah
(Orang)

Kualifikasi

01 Satuan Pengamanan 2 . Pendidikan Minimal SMA/SMK

sederajat;
. Usia Maksimal35 Tahun;

o Telah menempuh Pendidikan /

Pelatihan Gada Pratama.

02 Staf Perencanaan

Jaringan Pipa

2 . Pendidikan 51 Teknik Sipil, Sl Teknik

Lingkungan, S1 Teknik Pengairan;

. Usia Maksimal30 Tahun.

03 Operator lnstalasi

Produksi Umbulsari

Kecamatan Tempursari

1 o Pendidikan Minimal SMfuSMK
sederajat;

. Usia Maksimal30 Tahun.

04 Staf Teknik Unit

Layanan Lumajang

1 o Pendidikan Minimal

sederajat;
. Usia Maksimal30 Tahun.

SMA/SMK

05 Staf Pembaca Meter

Unit Layanan Lumajang

1 o Pendidikan Minimal

sederajat;
. Usia Maksimal30 Tahun.

SMA/SMK



06 Staf Teknik Unit

Layanan Kunir

1 o Pendidikan Minimal

sederajat;
. Usia Maksimal 30 Tahun.

SMA/SMK

07 Staf Pembaca Meter

Unit Layanan Pasirian

1 . Pendidikan Minimal SMA/SMK

sederajat;
. Usia ltrlaksimal30 Tahun.

II. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Republik lndonesia;

2. Sehat Jasmani dan Rohani;

3. Sertifikat Keahlian I Profesi (jika ada);

4. Mampu berkomunikasi dengan baik.

5. Tidak memiliki hubungan keluarga sampaiderajat ketiga berdasarkan garis lurus keatas,

kebawah, atau kesamping, termasuk hubungan yang timbul karena perkawinan dengan

Pegawai Perumda Air Minum Tirta Mahameru Kabupaten Lumajang.

III. KELENGKAPANBERKAS

1. Surat lamaran ditulis tangan dan bermaterai yang ditujukan kepada Plt. Direktur Utama

Perumda Air Minum Tirta Mahameru Kabupaten Lumajang;

2. Curiculum Vitae / Daftar Riwayat Hidup;

3. Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit / Puskesmas setempat;
4. Pass Foto 4x6 sebanyak 4 lembar.

5. Foto Copy KTP dan Kartu Keluarga yang masih berlaku masing-masing sebanyak 2
lembar;

6. Foto Copy ljazah terakhir dan Foto Copy Transkrip akademik yang telah dilegalisir oleh

pejabat yang benrvenang masing-masing sebanyak 2 lembar;

7. Foto Copy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);

8. Foto Copy Sertifikat Kelulusan Pendidikan Gada Pratama untuk posisi Satuan

Pengamanan;

9. Foto Copy Sertifikat Keahlian / Profesi fiika ada);

10. Surat Pernyataan tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai baik

instansi pemerintah maupun BUMN / BUMD bermaterai Rp. 10.000.-:

11. Surat Pernyataan tidak sedang menjadi anggota atau pengurus partai politik bermaterai
Rp. 10.000.-;

IV. TATACARAPENDAFTARAN

1. Pendaftaran dibuka tanggal 23 Juli 2025 dan ditutup tanggal 26 Juli 2026
(Pukul 08:00 WIB - 14:00 WIB).

2. Berkas lamaran disampaikan secara langsung atau dikirim melalui pos ke alamat:

Kantor Perumda Air Minum Tirta Mahameru Kabupaten Lumajang.

Alamat: Jalan Basuki Rachmat Nomor 21 Lumajang.

3. Cantumkan kode posisiyang dilamar pada pojok kiri atas amplop lamaran.



V. KETENTUAN LAIN

1. Hanya pelamaryang memenuhi syarat administrasiyang akan dipanggil untuk mengikuti

tahapan seleksi.

2. Tidak dipungut biaya apapun dalam mengikuti seleksi yang diselenggarakan Perumda
Air Minum Tirta Mahameru.

3. Keputusan Direksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

4. Informasi pendaftaran dapat diperoleh di papan pengumuman Perumda Air Minum Tirta
M aha meru dan melalu i website hll pq,it-liilAtt4lx::,,, +tepJi .

5. Perumda Air Minum Tirta Mahameru Kabupaten Lumaiang berhak menentukan formasi
jabatan lainnya diluar formasi yang dilamar tanpa meminta persetujuan pelamar terlebih

dahulu.

6. Apabila pelamar memberikan keterangan data yang tidak benar, baik pada setiap

tahapan tes/ujian maupun setelah dinyatakan lulus dan diangkat menjadi pegawai

dengan status PKWT, maka Perumda Air Minum Tirta Mahameru Kabupaten Lumajang

berhak membatalkan keikutsertaan pelamar pada tahapan ujian dan/atau

memberhentikan sebagai pegawai dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak

berwenang karena telah memberikan keterangan palsu.

Dikeluarkandi LUMAJANG
Pada Tanggal a& .tulizozS
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